SAMPLE FOLLOW-UP LETTER TO PARENTS

Corrective Actions Taken Regarding Person Accused of Sexual Harassment

Date:


Dear Parent(s)/Guardians of:

It is our goal at 


              School to provide a safe school environment for every student. In keeping with that goal, I wish to keep you informed of the actions taken in regard to your son’s/daughter’s being involved in a situation that included conduct or behavior that would be considered a violation of the District’s sexual harassment policy.

The actions listed below were taken in an effort to address the reported situation that involved your son/daughter, and I hope that no other problems of this kind will occur in the future. Actions taken:
· Counseled your son/daughter regarding the allegations that inappropriate conduct took place and stressed the seriousness of his/her actions.

· Directed you son/daughter to immediately stop the inappropriate conduct.

· Advised your son/daughter that any retaliatory behavior against any person connected with the complaint will not be tolerated.

· Used a classroom or school suspension as a consequence of your son’s/daughter’s actions.

· Invited your, the parents, to a conference to discuss the reported incidents.

· Advised you son/daughter that his/her behavior would continue to be monitored by the school.

Please feel free to call me at (  )

if you feel a need to discuss this matter. If you are dissatisfied with the actions taken, you may file a complaint with the Title IX Designee at the Local District Office at 



Any such written complaint must be filed within six months of the reported situation.

For your information, a one-page copy of the Los Angeles Unified School District’s sexual harassment policy is enclosed.

Sincerely,


Principal

Enclosure

c:



                       , Superintendent, Local District






                       , Title IX Designee, Local District 
MUESTRA DE LA CARTA DE SEGUIMIENTO PARA LOS PADRES DE FAMILIA
Medidas correctivas que se han tomado con respecto a la persona acusada de acoso sexual

Fecha:


Estimados padres de familia o tutores de:


Nuestra meta en la escuela 



es ofrecerle a cada estudiante un entorno académico seguro. Para cumplir con dicha meta, deseo mantenerlos informados sobre las medidas que se han tomado con respecto a la situación en que su hijo participo, la cual incluyo un tipo de comportamiento que puede ser considerado como un quebrantamiento de las normas sobre el acuso sexual del Distrito. 
Me he  encargado de la situación en la manera descrita a continuación con el fin de abordar la situación sobre la cual se me informo, en la que su hijo o hija participo, y espero que este tipo de problema no vuelva a ocurrir en el futuro. Las siguientes son las medidas que he tomado:

· Asesore a su hijo sobre los hechos alegados de que se comporto inapropiada mente e hice hincapié en la gravedad de sus acciones. 

· Le informe a su hijo que debe dejar de comportarse en esa manera inapropiada de inmediato.

· Le advertí a su hijo que no toleraremos ningún tipo de conducta de carácter vengativo en contra de cualquier persona vinculada con la denuncia.

· Los suspendí del aula o de la escuela como consecuencia de sus acciones.

· Los invite a ustedes, los padres de familia, a una reunión para conversar sobre los incidentes sobre los cuales se me ha informado.

· Le advertí a su hijo que continuaremos supervisando su comportamiento en la escuela.

Si desea conversar conmigo sobre este asunto por favor sienta la libertad de llamarme al 


.

Si no se siente satisfecho con las medidas tomadas por la escuela tiene el derecho de presentarle una denuncia a la persona designada del Titulo IX en la Oficina del Distrito Local en 



Dicha denuncia se deberá presentar por escrito en un plazo máximo de seis meses a partir de la fecha en la que ocurrió el incidente sobre el cual se nos informo.

Para su información hemos adjuntado una copia de las normas sobre el acoso sexual del Distrito Escolar Unificado de Los Angeles.

Atentamente,

Director

Documento adjunto

c:




, Superintendente, Distrito Local 







, Persona designada del Titulo IX, Distrito Local


SAMPLE FOLLOW-UP LETTER TO PARENTS

Corrective Actions Taken on Behalf of Target of Sexual Harassment

Date:


Dear Parent(s)/Guardians of:

It is our goal at 


           
 School to provide a safe school environment for every student. In keeping with that goal, I wish to keep you informed of actions taken in regard        to a situation which was brought to the school’s attention where your daughter/son was being subjected to conduct or behavior that could be considered a violation of the District’s sexual harassment policy.

I have addressed the situation that was reported in the manner indicated below, and I hope that        no other similar problems will occur in the future. Actions taken:

· Contacted you, the parents, in order to discuss the reported incident. 

· Counseled the accused person and stressed the seriousness and consequences of his/her actions.

· Directed the accused person to immediately stop the inappropriate conduct.

· Advised the accused person that any retaliatory behavior against any person connected with       the complaint will not be tolerated.
· Held an administrative conference with the parents of the accused person.
· Alerted the classroom teacher and discussed the reported incident and actions taken.
· Arranged with the classroom teacher to have the students separated in the classroom setting.
· Assigned school staff to continue to monitor the situation.
Please feel free to call me at (    )

      if you would like to discuss this matter.                      If you are dissatisfied with the actions taken, you may file a complaint with the Title IX         Designee at the Local District Office at








         . 










Any such written complaint must be filed within six months of the reported situation.

For your information, a one-page copy of the Los Angeles Unified School District’s sexual harassment policy is enclosed.

Sincerely,


Principal

Enclosure

c:



                       , Superintendent, Local District






                       , Title IX Designee, Local District 

MUESTRA DE LA CARTA DE SEGUIMIENTO PARA LOS PADRES DE FAMILIA

Medidas correctivas que se tomaran para proteger a los estudiantes que han sido victimas de acoso sexual 
Fecha:


Estimados padres de familia o tutores de:


Nuestra meta en la escuela 



es ofrecerle a cada estudiante un entorno académico seguro. Para cumplir con dicha meta deseo mantenerlo informado sobre las medidas que se tomaron con respecto a la situación que se le hizo notar al personal de la escuela, en la cual su hijo o hija estaba siendo supeditado a cierta conducta o comportamiento que podría ser considerada como un quebrantamiento de las normas del Distrito que rigen al acosa sexual. 

Me he  encargado de la situación sobre la cual se me informo en la manera descrita a continuación y espero que este tipo de problema no vuelva a ocurrir en el futuro. Las siguientes son las medidas que he tomado:
· Me reuní con ustedes, los padres de familia, para conversar sobre el incidente con respecto al cual se me informo. 

· Me he reunido can la persona acusada y lo he aconsejado con respecto a la gravedad de sus acciones y de las consecuencias que podría enfrentar. 
· Le informe a la persona acusada que deberá dejar de comportarse en esa manera inapropiada de inmediato. 
· Le advertí a la persona acusada que no se tolerara ninguna conducta de carácter vengativo en contra de la persona vinculada con la denuncia. 
· He tenido una reunión administrativa a la cual asistieron los padres de familia de la persona acusada. 
· He conversado sobre el incidente con el maestro del aula y sobre las mediadas que se han tomado.
· He hecho los arreglos necesarios con el maestro del aula para mantener separados a estos estudiantes cuando se encuentran en el aula. 

· Asigne a miembros del personal de la escuela para que continúen supervisando la situación. 

Si desea conversar conmigo sobre este asunto por favor sienta la libertad de llamarme al 

       .

Si no se siente satisfecho con las medidas tomadas por la escuela, tiene el derecho de presentarle una denuncia a la persona designada del Titulo IX en la Oficina del Distrito Local  


Dicha denuncia se deberá ser presentada por escrito en un plazo máximo de seis meses a partir de la fecha en la que ocurrió el incidente sobre el cual se nos informo.

Para su información hemos adjuntado una copia de las normas sobre el acuso sexual del Distrito Escolar Unificado de Los Angeles.

Atentamente,

Director

Documento adjunto

c:




, Superintendente, Distrito Local     






, Persona designada del Titulo IX, Distrito Local    

