LOS ANGELES UNIFIED SCHOOL DISTRICT

District 6 Parent Unit
2006-2007
MONTH-BY-MONTH GUIDE TO TOPICS FOR MEETINGS OF: DISTRICT 6 COMPENSATORY EDUCATION ADVISORY COMMITTEE AND THE LOCAL SCHOOL COMPENSATORY EDUCATION ADVISORY COMMITTEE

	Month
	General Session
	DISTRICT 6 CEAC
	LOCAL SCHOOL CEAC

	July  11, 2006
	
	Orientation training
	Orientation Training

CEAC Elections (Year Round)

	August  8, 2006
	
	Orientation  training

Set Parent Conferences for the year

Specially Funded present & disseminate
	Orientation Training

CEAC Elections (Year Round)

	September 
	
	Review test data

Review Con AP and make recommendations
	Orientation training

Elect CEAC members

Elect CEAC officers

Elect LDCEAC representative/alternate

 CEAC Elections (Traditional)

	October 


	
	Finalize elections

Determine(CPM) Enhanced Review School Improvement
	Training of council officers. Update bylaws. Review current school plan for student achievement (Single School Plan)

 Review Parent Conferences/training. 

CPM Schools: Determine current status of CPM/and involve parents in self review process.
Complete elections for local schools( by second Wednesday)

	November 
	
	Elect District 6 CEAC officers and DAC members
	Review Compensatory Education Programs/Services.

Train on Compliance

	December 
	
	Review Uniform Complaint Procedures.

Review programs/services
	Review CAT-6/APRENDA for EIA/SCE students. 

Review Single School plan objectives

Review Uniform Complaint Procedures.

	January 
	
	Review and develop planning procedures

Revise budget CEAC/BAC
	Review what local school plan (Single School Plan) for student achievement activities have been most successful for EIA/SCE students.

 Review School Ranking information.

	February 
	
	Review Title I Ranking.
	Start Needs Assessment process. Involve staff and parents to develop and set priorities for budget expenditures based on student needs. 

Review School Accountability Report identifying Comp. Ed. Students.

	March 
	
	Share plan modifications.

(Commonalities in Local District)
	Advise on EIA/SCE budget including Direct and Indirect Services

Develop modifications to Single Plan for Student Achievement

Submit to SSC

	April 
	
	Advise on LD6 should operate

Conferences Expenditures
	Advise on EIA/SCE Single Plan for student achievement

Suggest pupil free/staff development day topics for next school year to SSC*

	May 
	
	Discuss results of ERSICPM.
	Prioritize services

Discuss results of ERSI/CPM(if Applicable) Budget, Assurances and Justifications submitted to Fiscal Specialist

	June 
	
	Plan for next year. End of year conference.
	


DISTRITO ESCOLAR UNIFICADO DE LOS ANGELES

Unidad de Padres del Distrito 6
2006-2007
GUIA DE MES A MES DE LOS TEMAS PARA LAS JUNTAS DEL: COMITE CONCEJERO DEL DISTRITO  de  las  ESCUELAS LOCALES

	MES
	Sesion General
	CONCILIO DEL DISTRITO 6
	CONCILIO DE LA ESCUELA LOCAL

	Julio 

	
	Orientación
	Orientación

Elecciones de CEAC (año redondo).

	Agosto 
	
	Orientación

Determinar las conferencias del año

Div. de Prog. Especialmente Financiados presenta y disemina


	Orientación

Elecciones CEAC (Año redondo)

	Septiembre 
	
	Revisión de información de exámenes

Revisión de la Sol. Cons. Y presentar recomendaciones
	Orientación

Elegir miembros CEAC

Elegir funcionarios CEAC

Elegir representante/suplente LDCEAC

Elecciones CEAC( tradicional)

	Octubre 

	
	Finalizar elecciones

Determinar (CPM) Revisión Optima de Mejoramiento Escolar
	Actualizar estatutos

Revisar el Plan Único para el Rendimiento Escolar( Plan Único Escolar)

Revisar las conferencias /capacitación de padres

Escuelas CPM: Determinar el estado actual de CPM/e involucrar a los padres en el proceso de auto revisión

Completar las elecciones de escuelas locales (para el segundo miércoles)

	Noviembre 
	
	Elegir funcionarios LD CEAC y miembros DAC
	Revisar los programas y servicios de educación compensatoria.
Capacitar en acatamiento



	Diciembre
	
	Revisar Procedimiento Uniforme de Quejas

Revisar programas/servicios
	Revisar  (CAT6) Aprenda de 2005-2006 y estudiantes EIA/SCE

Revisar objetivos del Plan Único

Revisar Procedimiento Uniforme de Quejas

	Enero 
	
	Revisar y desarrollar procedimientos de planificación.


	Revisar que tipo de actividades del Plan Escolar han sido más efectivas para los estudiantes del Título I

Revisar la información de la Clasificación

	Febrero 
	
	Clasificación  de Titulo I
	Evaluación de necesidades de todos los socios

Involucrar al personal y a los padres en el desarrollo y establecimiento de prioridades de gasto basado en las necesidades de los estudiantes.

Revisar el Informe de Responsabilidad escolar identificando a los estudiantes de Sol. Cons

	Marzo 
	
	Intercambiar modificaciones 
	Aconsejar  sobre el  presupuesto  EIA/SCE incluyendo servicios Directos e Indirectos

Desarrollar modificaciones al Plan Único para el Rendimiento Académico

Entregarlo al SSC



	Abril 


	
	Aconsejar cómo deben operar los DL

Gastos de Conferencias
	Aconsejar sobre cambios en el Plan Escolar. 
Sugerir temas para el diá de desarrollo sin personal/estudiantes para el SSC de próximo año



	Mayo 
	
	Discutir resultados de CPM
	Priorizar los servicios.

Discutir los resultados del presupuesto ERSI/CPM

(si aplica).

Las Garantías y las Justificaciones se entregan al especialista fiscal

	Junio 
	
	Planear para el siguiente año
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